Nomor : S-81/K/1992 Jakarta, 19 Maret 1992
Lampiran -
Perihal : Eselonering Kepala SPl BUMN/BUMD

Kepada Yth.

Pengurus Pusat Forum Komunikas SPl BUMN/BUMD
di-

JAKARTA

Sehubungan dengan surat Saudara Nomor: 10/ F KSPI /11/92 tanggal 20 Pebruari

1992 perihal permohonan tanggapan atas Hasil Musyawarah Kerja FKSPI tanggal 1-2

Pebruari 1991 tentang usulan eselonering Kepala SPI setingkat dengan Direktur, dapat

kami kemukakan pendapat sebagai berikut :

1. Keberadaan Satuan Kerja dan jenjang jabatan Pimpinannya sangat tergantung pada
hasil andiss jabatan. Mengingat beban atau bobot kerja SPI dari masing-masing
BUMN/BUMD berbeda-beda, kiranya sulit untuk membakukan agar setigp Kepala
SPI eselonnya sama, misalnya harus setingkat dengan Direktur.

2. Mengenai adanya kendalakendala yang dihadapi oleh para Kepaa SPI dalam
pemeriksaan, dimana masih terdapat eselon Kepaa SPI BUMN/BUMD setingkat
KASUBDIT di bawah Direktur sehingga dipandang dapat menghambat kelancaran
tugas pemeriksaan apabila harus berhadapan dengan Direktur BUMN/BUMD,
menunjukkan masih kurangnya pemahaman tentang hakekat pengawasan. Untuk itu,
perlu peningkatan penyebarluasan pengertian dan kesadaran pengawasan, sehingga
para Direktur tidak memandang Kepala SPI dari jenjang jabatannya, tetapi dari
fungsinya yang melaksanakan tugas untuk dan atas nama Direktur Utama.

3. Sdanjutnya yang memerlukan pemikiran dan upaya bagaimana cara mengoptimalkan
pelaksanaan fungs SPI, sehl ngga diakui dan dirasakan manfaatnya oleh Pimpinan. .

Hal tersebut akan mendorong untuk menempatkan Kepala SPI pada eselon yang tepat
sesua dengan yangdiharapkan.

Demikian pendapat kami dan atas perhatian Saudara diucapkan terimakasih.
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